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Orden del Dia

Primero. - Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales individuales y del
informe de gestion de la Sociedad, correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2019.

Segundo. - Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion del resultado
correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2019.

Tercero. - Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracion
durante el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2019.

Cuarto. - Reeleccién, en su caso, de KPMG Auditores, S.L. como auditor de cuentas de la
Sociedad para el ejercicio social 2020.

Quinto. — Adopcion de los siguientes acuerdos sobre ratificacion y nombramiento de
miembros del Consejo de Administracion:

5.1. — Ratificacion del nombramiento por cooptacién y nombramiento, en su caso, de D.
Jesus Vicente Gonzélez Herrera como consejero ejecutivo.

5.2. — Nombramiento, en su caso, de D. José Antonio Gonzalez Flores como consejero
dominical.

5.3. — Nombramiento, en su caso, de D. Marcelo Catala Espinosa como consejero
dominical.

5.4. — Nombramiento, en su caso, de D. Antonio lvan Sanchez Ugarte como consejero
dominical.

Sexto. — Sometimiento a la Junta General de Accionistas con caracter consultivo, el
informe anual sobre remuneraciones de los Consejeros y Altos Directivos correspondiente
al ejercicio 2019.

Séptimo. — Examen y aprobacion, en su caso, de la Politica de Retribuciones de los
Consejeros de la Sociedad para los ejercicios 2020, 2021 y 2022.

Octavo. — Delegacion de facultades para la formalizacion, subsanacion, inscripcion y
ejecucion de los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas, concretando, en su
caso, las condiciones accesorias de los mismos y para la realizacion de cuantas actuaciones
se requieran o fueren convenientes para su ejecucion.



